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I. GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon .
2011 yi1linda kurulan fakiiltemiz, yiice Islam dininin ana kaynaklarina vakif, evrensel ahlak ve deger
olciitlerine sahip, erdemli, ilkeli ve paylasimci zihniyete malik, toplumun ihtiyag ve egilimlerini takip
edebilen, dini konularda karsilasilan problemlere ¢coziim tiretecek, dini ve sosyal konularda Kibris’a
ve cagdas halkina onciiliik edecek din adamlarim yetistirmeyi kendine misyon edinmistir.

Vizyon:

Kiiltiirel mirasmi bilen, “biz” bilincine sahip, erdemli ve bilge bir yasami kendine amac¢ edinen,
ogrenmeyi ve 6gretmeyi hayat1 boyunca uygulayabilen, dini ve evrensel ilkelere vakif ve 6ziimseyen,
Islam Dininin hikmetlerini insanlara 6gretmeyi amaclayan, 6zgiir, ilkeli ve bagimsiz din miinevverleri
yetistirmek;

Ilahiyat alaninin tiim gerekliliklerine sahip, arastirmaci, sosyal sorumlulugu ilke edinen, ayristiric:
degil kucaklayic1 bir zihniyete malik, Islam ve Cagdas diinyanin ilgi odagi olan Kibris'ta, dogru ve
sahih bir din bilgisini 6grenip hem adada hem de tiim diinyada 6gretici olabilme kapasite ve cesaretini
ihraz eden lider bir miinevver olabilmeyi basarabilmek temel vizyonumuzdur.

25 Eyliil 2015 tarihinde New York’ta diizenlenen BM’nin Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi’nde bir
araya gelen iilke liderleri 2030 yilina kadar diinyada yoksullugun tiim boyutlariyla ortadan
kaldirilmasi ve insanligin ortak refahinin saglanmasi icin 17 amac¢ ve 169 hedeften olusan
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarimi kabul etmislerdir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclar1 acligin ve yoksullugun son erdirilmesi, ¢evrenin korunmasi, iklim
krizine karsi onlem alinmasi, refahin adil paylasimi ve barigin saglanmasi icin kiiresel bir eylem
cagrisidir. Hedef insanlik ve gelecek nesiller i¢in daha giizel ve yasanabilir bir diinya sunmaktir.

Bu baglamda kritik gorev iistlenen Ilahiyat Fakiiltesi siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulasmak icin
katk: saglayan paydaslardan birisi olarak ta 6nemli role sahiptir. Yardimlagmay1 emreden Kur’an’in
15181 altinda ve “komsusu acken tok yatan bizden olamaz” diyen Peygamberimizin emir ve 6giitlerine
bagl kalarak achik ve yoksullugun kaldirilmasini temel amac¢ edinirken 17 amacin tamaminin
gerceklesmesinde farkhi birimlerle ortak calisma yaparak topluma siirdiiriilebilirlik konusunda
onciiliik eden stirdiiriilebilir bir tiniversite olmay ilke edindik.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Dekan
Fakiilte dekan1 Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Soylemez'dir.

1. Fakiilte kurullarina bagkanhk etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2. Her 6gretim y1il1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarim gerekeesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak.

Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore kars: birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Soylemez ~-DEKAN

Yrd. Dog. Dr. Samire Hasanova — DEKAN YARDIMCISI
Dog. Dr. Mustafa Kelebek — DEKAN YARDIMCISI

Dog. Dr. Yusuf Sui¢gmez

Dog. Dr. Mehmet Nuri Giiler

Ogr. Gor. Uzm. Zenal Sozgiin

Okutman Ayse Beyazyiiz

Ogr. Gor. Uzm. Emre Ilbars



Ars.Gor. Uzm. Meryem Sezgin

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Séylemez ~-DEKAN

Yrd. Doc. Dr. Samire Hasanova — DEKAN YARDIMCISI

Doc. Dr. Mustafa Kelebek — DEKAN YARDIMCISI

Dog. Dr. Yusuf Suigmez — Dogent Temsilcisi

Dog. Dr. Mehmet Nuri Giiler — Hazirlik Sinifi Temsilcisi

Fakiilte Yonetim Kurulu idari bir organ olup idari konularda dekana yardime1 olarak asagidaki

gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

2. Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlar ile takviminin uygulanmasini

saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisim1 hazirlamak,

4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalar ile egitim-6gretim ve

sinavlara ait iglemleri hakkinda karar vermek,

6. Yasa ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcilar:
Fakiiltede iki dekan yardimcisi faaliyet gostemektedir. Doc¢. Dr. Mustafa Kelebek ve Yrd. Doc.
Dr. Samire Hasanova Fakiilte Dekan Yardimcilaridir.

Dekan Yardimcisi i¢ Koordinasyonu ve iletisim saglamaya, ilgili yazilar1 imza etmeye,
akademik ve yonetsel calismalarla ilgili kararlar vermeye, izlemeye, denetlemeye, aksayan hizmetlerin
diizeltilmesi i¢in onlemler almaya yetkilidir.

1. Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.

2. Dekanin verecegi gorevleri yiiriitmek

Dekan Yardimcilar kendilerine verilen yetkileri kullandiginda sonuclarindan Dekana kars:

sorumludur.

Boliim Baskanlar:

Fakiiltede tek boliim olarak Ilahiyat boliimii bulunmaktadir. Ilahiyat Boliim Baskam Prof. Dr.
Mehmet Mahfuz Soylemez’dir.

Boliim Basgkani, boliimiin personelini gorevlendirmeye, calismalarini izlemeye, denetlemeye,
odiillendirmeye ve gerektigi takdirde yasa hiikiimleri ¢ercevesinde cezalandirilmak iizere Dekanliga
bildirmeye yetkilidir. Boliim Baskani, boliimiin her tiirlii etkinliginin (egitim 6gretim, bilimsel
arastirma, yaym) diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, bu etkinliklerin gozetim ve denetiminin
yapilarak sonuclarinin alinmasindan ve kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamaktan
Dekana kars1 sorumludur.

1. Boliimiin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak.
Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini saglamak.
Fakiilte Kurulu toplantilarinda boliimii temsil etmek.
Boliimle ilgili gelismeleri takip etmek, yasanan sorunlar1 ¢ozmek icin gerekli toplantilar
yapmak.
Boliimiin kadro ve 6gretim eleman ihtiyacini planlayarak dekanliga sunmak.
Akademik personelin performansini izleyerek dekanliga bilgi vermek.

Boliimde gorevli elemanlari izlemek ve gorevlerini tam olarak yapmalarinmi saglamak.
Boliimiin faaliyet, stratejik plan ve performans kriterlerini hazirlamak. Bitirme tezlerini ve
lisansiistii tezlerini izlemek.

9. Lisansiistii smnavlarma bagvuran adaylarin smavlarinin yapilmasimi saglamak ve
danigmanliklarim uygun sekilde dagitmak.

10. Raporlu ve izinli 6grencilerin durumlarini degerlendirmek.

11. Oziirlii ve yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenmek.

12. Ders programlarinin ve smav programlarinin yapilmasini ve Ogretim elemanlar ile
ogrencilere duyurulmasini saglamak.
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Anabilim Dali Baskanlar .

Fakiiltemizde hali hazirda Arap Dili ve Belagat1 Anabilim Dali ve Islam Tarihi Anabilim Dal
bulunmaktadir.

Islam Tarihi Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Mehmet Mahfuz SGylemez

Arap Dili ve Belagat1 Anabilim Dali Bagkan1 Doc¢. Dr. Mustafa Kelebek'tir.

Fakiilte Sekreteri
Fakilte Sekreteri Ozlem Tosun’dur.

C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
Fakiilte zemin kat dahil olmak {izere 3 kattan olugsmaktadir. Zemin katta 140 kisilik salon,
mescit, 0gretim elemanlar: ve 6grencilere ait lavabolar ve 2 derslik; 1. Katta 6gretim elemani
ofisleri, 4 derslik ve Islam Tetkikleri Merkezi; 2. Katta Dekanlik, Sekreterlik, 6gretim elemani
ofisleri, 4 derslik, mutfak ve 6gretim elemanlarina tahsis edilmis lavabolar mevcuttur.
2- Orgiit Yapis1
Fakiiltede Dekan, 2 dekan yardimcisi, 9 tam zamanh 6gretim elemani ve 1 arastirma gorevlisi
bulunmaktadir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Fakiilte bazinda 10 masaiistii bilgisayar, ortak kullanilan 1 fotokopi makinesi ve Islam
Tetkikler Merkezine ait 1 fotokopi makinesi, 9 projeksiyon, 5 klima mevcuttur. Tablo
ektedir.
4- Insan Kaynaklari
a. Akademik Personel Sayilar:
Fakiiltede dekan ve 2 dekan yardimcisi, 9 tam zamanh 6gretim elemani (1 Profesor, 2
Docgent, 1 Yardimci Dogent, 2 Uzman ve 2 Okutman, 1 Uzman Arastirma Gorevlisi (6zel
statiilii bursiyer) mevcuttur. Giliz doneminde 15, Bahar doneminde 9 6gretim elemam
ise yar1 zamanh olarak gorev yapmistir.
b. Ogrenci Sayilar
Fakiiltenin 200’e yakin 6grencisi vardir.

5- Sunulan Hizmetler
a. Fakiiltede acilan Zorunlu ve Se¢cmeli Dersler
Zorunlu dersler:
TUR 101 Tiirk Dili I — Turkish Language I — 2 Kredi
TUR 102 Tiirk Dili IT — Turkish Language IT — 2 Kredi
AIT 101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I — Principles of Atatiirk and History of
Turkish Revolution I — 2 Kredi
AIT 102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT — Principles of Atatiirk and History of
Turkish Revolution IT — 2 Kredi
BIL101 Bilisim Teknolojileri - Information Technology — 3 kredi
KAM100 Kariyer Planlama — Campus Orientation - 0 Kredi
KTK100 Kibris Kiiltiirii ve Tarihi — Cyprus: History and Culture — 2 kredi
YDEN 101 Yabanci Dil I — English Language I — 2 Kredi
YDEN 102 Yabanci Dil IT — English Language IT — 2 Kredi
ADE 101 Arap Dili ve Belagat1 I (Arapga) — Arabic Language and Rhetoric I (Arabic) —
2 kredi
ADE 102 Arap Dili ve Belagati IT (Arapga) — Arabic Language and Rhetoric I (Arabic)
— 2 kredi
iLH 101 Kur’an Okuma ve Tecvid I — Qur’anic Reading and Tacvid I — 2 Kredi
ILH 111 Kur’an Okuma ve Tecvid IT — Qur’anic Reading and Tacvid IT — 2 Kredi
ILH 201 Kur’an Okuma ve Tecvid III — Qur’anic Reading and Tacvid III — 2 Kredi
ILH 211 Kur’an Okuma ve Tecvid IV — Qur’anic Reading and Tacvid IV — 2 Kredi
ILH 301 Kur’an Okuma ve Tecvid V — Qur’anic Reading and Tacvid V — 2 Kredi
ILH 311 Kur’an Okuma ve Tecvid VI — Qur’anic Reading and Tacvid VI — 2 Kredi
iLH 401 Kur’an Okuma ve Tecvid VII — Qur’anic Reading and Tacvid VII — 2 Kredi
ILH 411 Kur’an Okuma ve Tecvid VIII — Qur’anic Reading and Tacvid VIII — 2 Kredi



iLH 112 Siyer (Arapca) — Life of Holy Prophet — 4 Kredi

ILH 113 Hadis Tarihi (Arapca) — History of Hadith — 2 Kredi

ILH 104 Islam Inang Esaslar1 — Basic Islamic Beliefs — 2 Kredi

ILH 115 Hadis Usilii — Methodology of Hadith — 2 Kredi

ILH 126 Tefsir Tarihi (Arapca) — History of Qur’anic Interpretation — 2 Kredi

ILH 117 Islam Ibadet Esaslar1 — Basic Islamic Worships — 2 Kredi

ILH 118 Islam Tarihi I — Islamic History I — 2 Kredi

ILH 202 Tefsir Usulii — Methodology of Qur’anic Interpretation — 2 Kredi

ILH 203 Tiirk Din Musikisi ( Nazariyat) — Turkish Religious Music (Theoretics) — 2
Kredi

iLH 224 Hadis I (Arapca) — Hadith I — 4 Kredi

ILH 205 Mantik — Logic — 2 Kredi

ILH 206 Din Psikolojisi — Psychology of Religion — 2 Kredi

ILH 208 Islam Tarihi II - Islamic History II — 2 Kredi

ILH 214 Hadis II (Arapga) — Hadith II - 2 Kredi

ILH 217 Islam Hukuk Usili I (Flipped class)— Islamic Legal Theory I — 2 Kredi

ILH 229 Tefsir I (Arapga) — Exegesis I — 4 kredi

iLH 220 Din Sosyolojisi — Sociology of Religion — 2 Kredi

ILH 221 Kelam Tarihi — History of Kalam — 2 Kredi

ILH 222 Tiirk Islam Edebiyat1 — Turkish Islamic Literature — 2 Kredi

ILH 223 Islam Sanatlar1 Tarihi — History of Islamic Arts — 2 Kredi

1LH 302 Sistematik Kelam I — Systematic Kalam I — 4 Kredi

ILH 305 Tasavvuf I — Sufism I — 2 Kredi

ILH 306 islam Medeniyeti Tarihi — History of Islamic Civilization — 2 Kredi

iLH 307 Islam Hukuk Usiilii IT (Flipped Class) — Islamic Legal Theory II — 2 Kredi
ILH 308 Felsefe Tarihi — Phylosophy History — 2 Kredi

ILH319 Tefsir IT (Arapca) — Exegesis II — 2 kredi

ILH300 Islam Hukuku I (Arapca)- Islamic Law I (Arabic) - 4 kredi

ILH 312 Sistematik Kelam II — Systematic Kalam II — 2 Kredi

ILH 315 Tasavvuf II — Sufism II — 2 Kredi

1LH 320 'islam Felsefesi Tarihi — History of Islamic Phylosophy — 4 Kredi

ILH 321 Islam Mezhepleri Tarihi — History of Islamic Sects — 2 Kredi

ILH 402 Din Egitimi — Religious Education — 2 Kredi

ILH 403 Hitabet ve Mesleki Uygulama — Oratory and Professional Practice — 2 Kredi
ILH 404 Islam Ahlak Esaslar1 ve Felsefesi — Islamic Ethical Principles and Phylosophy
— 2 Kredi

1LH400 Islam Hukuku IT (Arapca)- Islamic Law II (Arabic) - 4 kredi

ILH 417 Dinler Tarihi — History of Religion — 4 Kredi

ILH 418 Din Felsefesi — Phylosophy of Religion — 2 Kredi

ILH 419 Bitirme Odevi — Final Project — 2 Kredi

Formasyon dersleri (Zorunlu)

ILH 444 Gelisim Psikolojisi - Developmental Psychology — 3 kredi

AEF 101 Egitim Bilimine Giris - Introduction To Education — 3 kredi

AEF 102 Egitim Psikolojisi - Psychology of Education — 3 kredi

AFEF111 Egitim Sosyolojisi- Sociology of Education — 2 kredi

AEF 201 Ogretim Tlke ve Yontemleri — Principle And Methods Of Teachingy - 3 kredi
AEF 212 Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarim — Instructional Technology And
Material Design - 3 kredi

AFEF 213 Rehberlik - Guidance - 3 kredi

AEF 204 Ozel Ogretim Yontemleri - Special Teaching Methods — 3 kredi

AEF 303 Smif Yonetimi — Classroom Management - 2 kredi )

AEF 314 Ol¢me ve Degerlendirme — Measurement And Evaluation In Education - 3
kredi

AEF456 Karakter ve Degerler Egitimi - Character and values education — 3 kredi
AEF 406 Ogretmenlik Uygulamasi - Teaching Practice — 5 kredi

Secmeli Dersler
ILH 304 Osmanh Tiirkcesi — Ottoman Turkish — 2 Kredi



ILH 341 Tasavvuf Musikisi — Sufi Music — 2 Kredi

ILH 342 Arap Dili Belagat1 — Rhetoric of Arabic Language — 2 Kredi

ILH 343 Yaygin Ogretlmde Hadis — Hadith in Non-Formal Education — 2 Kredi

ILH 344 Giiniimiiz Islam Ulkeleri I — Islamic States in our Time I — 2 Kredi

ILH 345 Islam Mantik Tarihi — History of Islamic Logic — 2 Kredi

ILH 346 Klasik Fikih Metinleri — Classical Figh Texts — 2 Kredi

ILH 322 Tefsir Metinleri — Qur’anic Exegetical Texts — 2 Kredi

ILH 323 Batida Islam Arastirmalar: — Islamic Studies in the West — 2 Kredi

ILH 324 Gilinlimiiz Felsefe Akimlar1 — Contemporary Philosophical Movements — 2
Kredi

iLH 326 Cagdas Islam Akimlar1 — Contemporary Islamic Movements — 2 Kredi

ILH 328 Klasik Tasavvuf Metinleri — Classical Texts in Sufism — 2 Kredi

ILH 329 Bilimsel Yaz1 ve Arastirma Teknikleri — Scientific Writing and Research
Techniques — 2 Kredi

ILH 330 Hitabet ve Iletisim — Oratory and Communication — 2 Kredi

ILH 331 Glinlimiiz Islam Ulkeleri IT — Islamic States in Our Time II - 2 Kredi
ILH332 Mukayeseli Islam Hukuku — Comparative Islamic Law — 2 kredi

ILH347 Ruh Saghg: ve Din — Mental Health and Religion — 2 kredi

ILH 405 Din Hizmetlerinde iletisim ve Rehberlik — Communication and Guidance in
Religious Services — 2 Kredi

ILH 406 Karsilastirmali Dinler — Comparative Religions — 2 Kredi.

ILH 407 Din Psikolojisinin Problemleri — Problems of the psychology of religion — 2
Kredi

1LH 408 Cagdas Mistik Akimlar — Contemporary Mystic Movements — 2 Kredi

ILH 409 Hadis Tenkit Metotlar1 — Methods of Hadith Criticism — 2 Kredi

ILH 425 Cagdas Islam Diisiintirleri — Contemporary Muslim Thinkers — 2 Kredi

ILH 426 Hitabet ve Din — Oratory and Religion — 2 Kredi

ILH 420 Cagdas Tirk Diisiincesi — Contemporary Turkish Thought — 2 Kredi

ILH 421 Giintimiiz Fikih Problemleri — Contemporary Problems of Islamic Law — 2
Kredi

1LH 422 Yasayan Diinya Dinleri — Living Religions of World — 2 Kredi

ILH 423 Giiniimiiz Hadis Problemleri — Contemporary Hadith Problems — 2 Kredi
ILH 424 Tiirk Kelamcilar1 — Turkish Theologians — 2 Kredi

ILH 427 Sosyal Psikoloji — Social Psychology — 2 Kredi

ILH 428 Cevre ve Din — Environment and Religion — 2 Kredi

ILH 429 Islam Vakiflar Hukuku — Islamic Foundation LAw — 2 Kredi

ILH430 Kiiresel Toplumu Anlama —Understanding Global Society — 2 kredi

ILH431 Kisisel Geligim ve Din - Personality Development — 2 kredi

ILH432 Karsilagtirmah Mitoloji - Comparative Mythology — 2 kredi

ILH433 Peygamberler Tarihi — History of Prophets — 2 kredi

ILH434 Islam Hukuk Tarihi — History of Islamic Law- 2 kredi

IT- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Ilahiyat egitiminin niteligini gelistirmek;
Ders programlarini ve igeriklerini yeni gelismeler ¢ercevesinde giincellemek;

Ogrencilere yonelik yurt ici ve yurt disi gelisim programlar1 diizenlemek ve
ogrencilerimizin bu programlara katilhimin saglamak;

Ilahiyat alanini ilgilendiren konularda sosyal sorumluluk projeleri gelistirmek;

Nitelikli aragtirmacilar yetistirmek ve uluslararasi atif indekslerindeki dergilerde yayin
sayisini artirmak;

KKTC Din Isleri Bagkanhg ve Milli Egitim Bakanhg ile iletisimi gelistirmek, bu
kurumlar tarafindan diizenlenen meslek ici egitim programlarina akademik destek
saglamak;

Fakiiltemizde gorev yapan idari ve akademik personelin yaptiklar1 is ve fakiilte
yonetiminden duyduklari memnuniyet derecesini arttirmak;



e Fakiiltemiz Ogrencilerinin egitim ve 6gretim siirecinde akademik ortam ve 6grenmeyi
destekleyici olanaklar, saglanan hizmetler, egitim-6gretim programlari, Olcme ve
degerlendirme, akademik danmigsmanlik ve rehberlik gibi konularda duyduklar:
memnuniyet derecesini artirmak;

e Ogrencilerimizin fakiilteden mezun olduktan sonra muhatap olacaklar1 paydaslarinin
memnuniyet derecesini arttirmak;

e Ogrencilerimize uluslararas: programlardan yararlanma firsat1 sunmak;

e Fakiiltemiz biinyesinde gerceklestirilen uluslararasi toplantilarin sayisini artirarak
fakiiltemizin uluslararasi taninirligim saglamak.

e Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari olan a¢ligin ve yoksullugun sona erdirilmesi, ¢evrenin

korunmasi, iklim krizine karsi 6nlem alinmasi, refahin adil paylasimi ve barisin
saglanmasi icin kiiresel eylem cagrisina hem bilimsel hem de fiziksel katilim saglamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Aragtirma ve egitim yoluyla fakiiltenin ulusal ve uluslararasi taninirhigimi ve saygihgini
artirmak;

Yilda iki say1 olarak yayinlanmakta olan fakiiltemiz hakemli akademik dergilerini diizenli
olarak ¢ikarmak ve tanitimi i¢in gereken calismalari stirdiirmek;

Tanmirligin artirllmasi amaciyla, fakiilte dergilerinin uluslararasi tarama motorlarinda
goriiniirliliigiini artirmak;

Ogretim iiyelerimizin, uluslararas1 hakemli dergilerde ve wuluslararasi tarama
indekslerinde yilda en az iki makale yayinlamasim tesvik eden iiniversitemizin bu
politikasinmi gerceklestirmeye katki koymak;

Ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma kurumlari ile iletisim ve igbirligini gelistirmek;
Kurumsal 6grenmeyi desteklemek ve kurum kiiltiirii ve kimligini gelistirmek;
Ogrencilerin gelisimini desteklemek;

Ogrenci ve mezunlarn iiniversite ile baglarim gelistirici faaliyetlerde bulunmak;

Dini yanlis yorumlayarak ¢atisma unsuru haline getirmeye ¢abalayanlara karsi durarak,
dinin dogru yorumunu yaparak, halkin birligine, biitiinliigline ve esenligine katki
saglamak.

Toplum refahinin yiikseltilmesi, nitelikli egitimin saglanmasi ve eksikliklerin giderilmesi
diistincesiyle 6grencileri sosyal girisim ve etkinliklere yonlendirmek.

C- Diger Hususlar

Kiiltiirel degerlerimizi gozetmek,

Topluma ve cevreye karsi duyarli olmak,

Cagin gereklerine ve teknolojik gelisime acik olmak;
Yaratic1 ve yeniliklere acik olmak.

III- FAALIYETLER iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER (ilgili tablolar
asagidadir.
A- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
f. Akademik Birimler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel
Etkinlikler

g. Universite ve Diger Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi
Bilimsel Etkinliklere Katihm

h. Akademik Birimlerin Gerceklestirdigi Diger Faaliyetler

i. Bilimsel Yayinlar

j- Bilimsel Projeler

2- Diger Hususlar



IV- KURUMSAL KABILIYET Ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A-Ustiinliikler

e TFakiiltenin farkh kiiltiirlerin bulustugu bir ada iilkesi olan Kibris'ta kurulmus Yakin
Dogu Universitesi biinyesinde olmasi;
e Tecriibeli ve dinamik akademik kadroya sahip olmasz;

e Yakin Dogu Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi ve Yakin Dogu Universitesi. Islam
Tetkikleri Merkezi Dergisi isimli Fakiilteye ait iki derginin de TR Dizin (ULAKBIM)’de
taraniyor olmasinin yani sira , DOAJ, ERTH PLUS ve EBSCO gibi uluslararasi indekste
de taranmaktadir.

e Ogretim elemanlar ile 6grenci iliskilerinin giiclii olmasi;

Yurtdisindaki iiniversitelerle anlagsmalar yapilmis olmasi ve 0grenci degisiminin
uygulaniyor olmasi;

Ogrencilere tam burslu egitim imkanmin saglanmis olmasi,
Ogrencilerinin mesleki gelisimlerine yonelik faaliyetlerin yapiliyor olmasi,
Ogrenci say1sin1 artirma potansiyelinin olmas;

Fakiiltede faaliyet gosteren Islam Tetkikleri Merkezinin var olmast;
Fakiilte ici iletisim kanallarinin acik olmasi,

Oneriye ve degisime acik bir iist yonetimin bulunmasi;

Teknik destek hizmetlerinin etkin olarak hizmet vermesi;

Personel ve oOgrenci is ve islemlerinin hizla yiiriitiilmesini saglayan alt yap1 ve
teknolojik imkanlarin bulunmasi;

e Ogrencilerin hizmetine 7/24 acik olan biiyiik bir kiitiiphaneye ve cok sayida tam
donanimli konferans salonlarina sahip olmasa.

B- Zayifliklar
e Tam zamanl 6gretim elemanlariin az olmasi;
Yiiksek Lisans Program sayisinin azligy;
Doktora Programinin bulunmamasi;
Ulusal ve uluslararasi alanda bilinirligin arzu edilen seviyede olmamasi;

Paydaslarla iligkilerin ve faaliyetlerin arzu edilen diizeyde olmamasi.

C- Degerlendirme

Fakiilte, kendi kalite giivence politikalarin1 ve sistemlerini olusturmak {izere
calismalarina devam etmektedir. Marmara ve Istanbul Universiteleri gibi Tiirkiye’nin kokli
iiniversitelerinden 6gretim eleman destegi fakiiltenin dinamik ve tecriibeli kadrosuna gii¢
katmaktadir. Fakiiltenin, tam zamanl 6gretim elemani sayi1sini artirmaya da siirdiirtilebilirlik
agisindan ihtiyaci bulunmaktadir.

Ogrencilerimiz Tiirkiye ve diger iilkelere Arapga egitimine destek amaciyla
gonderilmekte, onlarin akademik gelisimi i¢cin azami c¢aba sarf edilmekte ve akademik
damigmanlik hizmetleri aktif bir sekilde yiiriitiilmektedir. Her sene istikrarla siiren Mekke
Arapca Dil Kursu ve Umre programi 2024 Yazinda Fakiiltenin saglamis oldugu imkanlarla
(yeme-igme, egitim ve barinma masrafi yapmadan) yapilmaya devam etmigtir. Fakiilte
ogrencileri, mezunlar1 ve mensuplari, hatta aile yakinlariyla birlikte 50 kisilik bir grup 1 ay
boyunca Mekke’de hem Arapca hizlandirilmis egitimi aldilar, hem de Umre gorevlerini yerine
getirdiler 2025 Yazindaki Mekke Arapca Dil Kursu ve Umre programi uygulanan anket
lizerine iyilegtirilerek daha biiyiik ve genisletilmis bir sekilde devam etmektedir. 2025 yazinda
Yakin Dogu Ilahiyat Fakiiltesi ve Tkram Turizm isbirligi ile yapilan programa Yurt genelinden
katihmeilar ve Tiirkiye Cumhuriyeti Universitelerinden de 6grenciler alarak 250 kisilik bir
katihmla gerceklestirilmektedir. 6 Eyliil'e kadar siirecek olan bu programa ayni zamanda
Tiirkiye Cumhuriyeti Universitelerinden dgretim elemanlar: da katihm sagladilar. Boylece
Yakin Dogu Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi olarak tanmirhg iist diizeye cikarma ve
siirdiirebilirligi saglama cabalarim gorebiliriz.



Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarindan nitelikli egitimin saglanmasi kapsaminda
ogrenciler Akademik yi1l boyunca farkli konularla haftada bir kez olmak iizere oOgrenci
seminerleri gerceklestirdiler. Hem tam zamanl, hem de yar1 zamanh 6gretim elemanlarimiz
da destegi ile Dr. Suat Giinsel camiinde halka acik olarak seminerler yapildi. Ogretim
elemanlar1 hem bilimsel yayinlar1 hem de televizyon programlarinda halka hitap ederek
SKA’ya katkida bulundular. Fakiiltemiz akademik kadrosu bilimsel yaymlar1 ve ister
televizyon programlari, ister cami sohbetleri olsun halka yonelik hizmetleri siirdiirerek
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari saglamaya katkida bulunmaya, 6grencilerle birlikte yeni
etkinlik ve girisimler planlamaya devam edecektir.

Aragtirma kadromuzun giiclendirilmesi fakiiltenin en 6ncelikli iyilestirilmesi gereken
yonii olarak karsimizda durmaktadir. Yeni 6gretim iiyelerini kadroya alarak kadromuzu
biiyiitmeye devam edecegiz. Oniimiizdeki yillarda doktora programinin baslamasi fakiilte
acisindan 6nemli bir ilerleme saglayabilir.

Fakiilte, arastirma ve gelistirme projelerinin azligi, WOS ve Scoopus’ta taranan
yaymlarin mahdudiyeti, ulusal ve uluslararas1i alanda bilinirligin arzu edilen seviyede
olmamas gibi zayif yoniinii bilmekte ve bertaraf etme kararlihg gostermektedir.

Fakiilte tarafindan yiiriitiilen Yakin Dogu Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi ve
Yakin Dogu Universitesi._ Islam Tetkikleri Merkezi Dergisi kesintisiz ve kaliteli yayinlar
sonucunda gecen sene TUBITAK ULAKBIM TR Dizin kapsamina ve ERTHPLUS index’sine,
bu sene DOAJ index’ine girmistir. Dergilerimizin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'ndeki
dergilerden siyrilip iist diizey dizinlemeye girmis olmasi Universitemize sagladigi katki
baglaminda bizleri onurlandirmistir. Dergilerimizin once SCOPUS, sonrasinda WOS kapsaml
dizinlerde taranmasini saglamak oncelikli hedeflerimiz arasindadir.

TABLO FORMATLARI

Tablo...
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Egitim Arastirma
Amach Amachi(Adet) Amach(Adet)
(Adet)

Projeksiyon 1 9
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop

Barkot Okuyucu
Baski makinesi
Fotokopi makinesi 1 1
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar

Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

Tablo...
Baska Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel



Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistig1 Bolim Geldigi Universite
Profesor
Prof. Dr. Ibrahim Capak Tlahiyat Bingol Un.
Prof. Dr. Ferruh Pilavel Tlahiyat Marmara Un.
Prof. Dr. Hayri Kaplan Tlahiyat Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Prof. Dr. Ahmet Erhan Sekerci Tlahiyat Istanbul Un.
Docent
Doc. Dr. Umit Horozcu Tlahiyat Istanbul Un.
Doc. Dr. Ahmet Koc Tlahiyat Istanbul Un.
Doc. Dr. Rami Ibrahim Mahmut  [flahiyat Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
'Yrd. Docent
Yrd. Doc. Dr. Volkan Nur¢in Tlahiyat Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Dr. Halil Deniz KKTC. Milli Egitim Bakanhg
Dr. Cavit Erdem TC. Milli Egitim Bakanhg1
Ogretim Gorevlisi
Uzm. Ibrahim Cetin
Okutman
'Yusuf Basaran Din Isleri Baskanhg
Rauf Alhallaq Din Isleri Baskanhg
Hakan Moral Din Isleri Baskanhg1
Hacer Ascioglu Din Hizmetleri Miisavirligi
Serkan Giiltepe Din Hizmetleri Miisavirligi
Bayram Kaplan Din Hizmetleri Miisavirligi
Cevirici
Egitim Ogretim Planlamacisi
Uzman
Toplam 17
Tablo...
Yiikseltme ve Atamalar
Sira | Adi-Soyadi Yiikseltme/Atama Atamay1/Yiikseltmeyi Yapan
No (Yrd. Do¢. Dr.) Jiiri Uyeleri
1-
2-
3-
1-
2-
3-




2_
3_
1_
2-
3-
Tablo...
Akademik Personelin Programlara Gére Dagilimi
Sira | Fakiilte/Yiiksekokul | Boliim/ Ogretim Eleman1
No /Enstitii Anabilim Dalx (Unvani da Belirtiniz)
1 Ilahiyat Ilahiyat/islam Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Soylemez
Tarihi Anabilim (Dekan)
Dal1 Bas.
2 ilahiyat Ilahiyat/Arap Dili | Doc. Dr. Mustafa Kelebek (Dekan
ve Belagati Yardimcisi
Anabilim Dal
Bas.
3 Ilahiyat Ilahiyat Yrd Dog. Dr. Samire Hasanova
(Dekan Yardimcisi)
4 Ilahiyat Ilahiyat Doc. Dr. Yusuf Suicmez
5 Ilahiyat Ilahiyat Doc.. Dr. Mehmet Nuri Giiler
6 Ilahiyat Ilahiyat Uzm. Zenal S6zgiin
7 Ilahiyat Ilahiyat Uzm. Emre Ilbars
8 Ilahiyat Ilahiyat Ars. Gor. Uzm. Meryem Sezgin (6zel
bursiyer)




Tablo...

Akademik Personel Bilgi Tablosu

Sira | Adr- Uzmanlik Alan1 Doktora Dil Yeterliligi
No | Soyadi Unvanim (Yokdil= 90)
Aldigr
Universite
Lisans Yiiksek Doktora
Lisans
1 M.Mahfuz | Ilahiyat Siyer/Islam | Siyer/Islam | Ankara Un. Arapca 90
Soylemez Tarihi Tarihi (YDS)
Farsca 87 (UDS)
Ingilizce 78
(UDS)
2 Mustafa | Ilahiyat Fikih Fikih Erzurum
Kelebek Atatiirk Un.
3 Samire Tlahiyat Fikih Fikih Marmara Un. | YDS /Rusca=90
Hasanova _
4 Yusuf Ilahiyat/Hukuk | Hadis Hadis Ankara Un. 71.250
Suicmez (UDS)
5 Mehmet | Ilahiyat Fikih Fikih Kayseri
Nuri Erciyes Un.
Giiler
7 Zenal Ingilizce Egitim
Sozgiin ogretmenligi Yonetimi
Denetimi,
Ekonomisi
ve
Planlamasi
8 Emre Ilahiyat Islam Islam YOKDIL
Ilbars Tarihi Tarihi /Arapca -75
(devam
ediyor)
9 Meryem | Ilahiyat Islam Islam
Sezgin Hukuku Hukuku
(devam
ediyor)




Tablo...

Akademik Birim Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Etkinlikler (1lgili

7] > -
e A il o
=F| £ : ¢ - Flozl oz
. & e o g, e = | =
50 ~ = g & &
5 = ‘E 8 o = Q| < =
= 2 3 2 g
= @ 5 N,
YDU Islam Giiniimiiz Tiirkiye’de Kibris ASBU ve 9
Ilahi | Medeniyet | e Yansiyan Hadis TV’de her | Hala Sultan
yat inde Yonleriyle | Calismalarimin hafta Koleji
Fakii Sosyal Kur’an Arap-Islam Cuma Ogretim
Itesi | Hizmetler | Kissalar Cografyasi ile giinii elemanlar: ve
(4-5 Ekim (11 Etkilesmi (16 “Cuma | ogrencileri ile
2024) Arahik202 Mayis 2025) sohbetleri gezi ve
(Online) 4) (SKA4 SKA4 ” tanisma
SKA 1.3. | ve SKA16) piknigi (10
ve SKA16 Mayis)
(SKA17)
YDU Dogu Bir Fikih Klasigi Hoca ve
ilahi Akdenizin olarak Imam Ogrenciler
yat Stratejik SErahsi’nin Girne Saint
Fakii Adasi: Mebsut’u 23 Hilaron
Itesi Kibris'in Mayis SKA4 Kalesi ve
Erken Besparmak
Tarihi ve daglarma
Islamiyetl Tarih ve
e Kiiltiir gezisi
Tanigmasi (29 Ekim)
(12 Aralik SKA15
2024)
SKA4
YDU Din ve Ahlak
ilahi Egitiminde Hz.
yat Peygamber’in
Fakii Rehberligi (30
Itesi Mayis 2025)
SKA4 ve SKA16
YDU WEBINARLAR Mekke
ilahi SERISI (her Arapca Dil
yat hafta Cuma Kursu ve
Faki giinii diizenli) (2 Umre
Itesi May1s-30 Mayis programi (Dil
ikra aras1) SKA4 gelistirme ve
m Tarihi-
Turiz manevi alan
m gezisi) 6
Isbirl Agustos-6
igiile Eyliil
)(SKA15,
SKA17,
SKA4)

SKA’lar belirtilecek)




Tablo...
Universite ve Diger Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel
Etkinliklere Katihm (1lgili SKA’lar belirtilecek)
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EMIN Prof. 5
Akademi Dr.
(Almany Mehme
a, t
Hambur Mahfuz
g) Soylem
ezle
konfera
s (16
Mayis
2025)
SKA4
i"stanbul Sehir:
Un ve Insan
Giindore ve
n Mekan
belediye | SKAis5
si
isbirligi
Hala “Ramaz
Sultan an ayr”
Iahiyat temah
Koleji sergi
SKA4
ve
SKA17
Ankara | Geg¢mis
Sosyal ten
Bilimler | Geleceg
Universi e
tesi Kibris’t
a Turk
Ailesi
Sempoz
yumu
SKA4
ve
SKA11
Sariyer Istanbu
ilce Milli I-
Egitim Sariyer
Miidiirlii ige
gii Milli
Egitime
bagh
liseler

(SKA4)




ISARC 1.
Uluslara Uluslarar
rasi asl
Bilim ve Karadeni
Sanat vA
Arastirm Bilimsel
a Calismal
Merkezi ar
Kongresi
SKA4
Tablo ...... )
Akademik Birimlerin Gergeklestirdigi Diger Faaliyetler (Ilgili SKA’lar belirtilecek)
Akademik Birim Faaliyetler
YDU ilahiyat “Diisiince Diinyamizin Mimarlar1” Projesi, Malatya
Fakiiltesi Dekani

Koordinatorliigiinde

Tablo ...
2024- 2025 Akademik Yilinda Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU SAYISI

WOS’ta taranan yayin 5
Scopus’ta taranan yayimn 1
Diger veri tabanlarinda taranan yayin 4
Ulusal Kitap 1
Uluslararasi Kitap 2
Ulusal Kitap Bolimii

Uluslararasi Kitap Boliimii 3

V. ONERIi VE TEDBIiRLER

Yakin Dogu Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi olarak 2024-2025 egitim-6gretim yili faaliyetleri
kapsaminda elde edilen kazanimlarin siirdiiriilebilirligi ve mevcut eksikliklerin giderilmesi
amaciyla asagidaki oneri ve tedbirlerin uygulanmasi gerekli goriilmektedir:

1. Egitim-Ogretim kalitesini iyilestirmek icin miifredat: cagdas ihtiyaclara gore diizenli olarak
giincellenmesi;

2. Ogrencilerin arastirma, elestirel diisiinme ve bilimsel yazim becerilerini gelistirmeye yonelik
uygulamali dersler, seminerler ve atolyelerin artirilmasi;

3. Arapca dil becerilerini giiclendirmek i¢in takviye dersler verilmesi;
4. Ogretim elemanlarinin uluslararas nitelikli yaym yapmalarinin tesvik edilmesi,
5. Fakiilte biinyesinde disiplinler arasi arastirma projelerinin artirilmasi,

6. Ogrencilerin bilimsel etkinliklere, makale yazimina ve sempozyumlara aktif katihmlarinm
desteklenmesi;

7. Ogrencilere yonelik damismanhk, rehberlik ve kariyer planlama hizmetlerinin
giiclendirilmesi;

8. Sosyal sorumluluk projeleri araciligiyla toplumsal katkinin artirilmas;




9. Ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerinin desteklenmesi ve kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinliklerin
cesitlendirilmesi;

10. Online ders, seminer ve konferans imkanlarinin gelistirilmesi;
11. Erasmus, Mevlana ve benzeri degisim programlarinin yayginlastirilmas;
12.Yurt disindaki ilahiyat fakiilteleri ile ortak bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi;

13.0grenci memnuniyetini 6lcmek amaciyla diizenli anketlerin yapilmasi ve sonuclarin
iyilestirme siirecine yansitilmasi,

14.Mezunlarla iletisim kanallarinin giiclendirilmesi, istihdam alanlarina yonelik ihtiyag
analizlerinin yapilmasi,

15.Egitim-0gretim ve idari siireclerde kalite giivence sisteminin etkin uygulanmas.



