YAKIN DOGU UNIVERSITESI

ILAHIYAT FAKULTESI
OLCME, DEGERLENDIRME ve TEMYiZ KOMIiSYONU

OGRENCI OZ DEGERLENDIRME ANKETI
ANALIZ RAPORU

2025-2026 BAHAR DONEMIi

Rapor Tarihi: 29.06.2026

Yakin Dogu Universitesi ilahiyat Fakiiltesi — Ogrenci Oz Degerlendirme Anketi Analiz Raporu



Icindekiler

. Giris

. Arastirmanin Kapsami ve Yontemi

. Katilime1 Profili

. Genel Oz Degerlendirme Diizeyi

. Cok Yiiksek Diizey Oz Degerlendirme Alanlar
. Yiiksek Diizey Oz Degerlendirme Alanlart

. Boyutlara Gore Degerlendirme

. Genel Degerlendirme ve YOKAK Kalite Siireci Agisindan Yorum

O 0 3 &N L b W

. Sonug ve Iyilestirme Onerileri

EK 1 — Oz Degerlendirme Gostergelerine iliskin Istatistiksel Tablo

Yakin Dogu Universitesi ilahiyat Fakiiltesi — Ogrenci Oz Degerlendirme Anketi Analiz Raporu



1. Giris

Ogrenci 6z degerlendirmesi, yiiksekdgretim kurumlarinda dgrencilerin akademik becerileri, kisisel ve sosyal
gelisimleri, kariyer planlama siirecleri ile 6z farkindalik ve duygusal zeka diizeylerini kendi bakis agilariyla
sistematik bi¢imde degerlendirmelerini saglayan 6nemli bir kalite giivence aracidir. Bu siireg, 6grencilerin
giiclii yonlerini ve gelisime agik alanlarini belirlemelerine katki sagladigi gibi, programlarin 6grenci merkezli
egitim anlayisi1 dogrultusunda izlenmesine ve iyilestirilmesine de veri temelli destek sunmaktadir.

Yakin Dogu Universitesi [lahiyat Fakiiltesi kapsaminda gergeklestirilen bu ¢aligma, dgrencilerin 6grenme
stireclerine, bireysel gelisimlerine ve mesleki gelecek planlamalarina iligkin algilarin1 ¢ok boyutlu bigimde
ortaya koymay1 amaglamaktadir. Oz degerlendirme sonuglari, fakiiltenin egitim-dgretim siireglerinin
giiclendirilmesi, 6grenci destek mekanizmalarinin gelistirilmesi ve kalite glivence sisteminin kanita dayali
olarak isletilmesi a¢isindan 6nemli bir geri bildirim kaynag niteligindedir.

Bu raporda, Ogrenci Oz Degerlendirme Anketi sonuclar1 YOKAK kalite giivence yaklasimi gergevesinde
analiz edilmis; bulgular akademik beceri, kisisel ve sosyal gelisim, kariyer ve gelecek planlama ile 6z
farkindalik ve duygusal zeka boyutlari altinda degerlendirilmistir. Raporun amaci, 6grencilerin beceri ve
gelisim alanlarina iligskin genel 6z degerlendirme diizeylerini, gii¢lii yonlerini ve iyilestirme potansiyeli tagiyan
alanlar sistematik bicimde ortaya koymaktir.

2. Arastirmanin Kapsam ve Yontemi

Ogrenci Oz Degerlendirme Anketi, Yakin Dogu Universitesi {lahiyat Fakiiltesinde 6grenim goren dgrencilerin
akademik, kisisel, sosyal ve mesleki gelisimlerine iliskin 6z degerlendirmelerini belirlemek amaciyla
uygulanmistir. Arastirma kapsaminda toplam 48 6grenciden veri elde edilmistir.

Veri seti, 0grencilerin beceri ve gelisim alanlarina iligkin 6z degerlendirmelerini 6l¢meyi amaglayan toplam
59 anket ifadesinden olusmaktadir. Bu maddeler dort temel boyut altinda toplanmistir: Akademik Beceri
Boyutu (18 madde), Kisisel ve Sosyal Gelisim Boyutu (12 madde), Kariyer ve Gelecek Planlama Boyutu (15
madde) ve Oz Farkindalik ve Duygusal Zeka Boyutu (14 madde).

Anket ifadeleri 1 ile 5 arasinda degisen Likert tipi 6lcek kullanilarak degerlendirilmistir. Olgek degerleri;
1=Kesinlikle Katilmiyorum, 2=Katilmiyorum, 3=Kismen Katiliyorum, 4=Katiliyorum ve 5=Kesinlikle
Katiliyorum bi¢iminde yorumlanmustir.

Verilerin analizinde tanimlayici istatistiksel yontemler kullanilmistir. Bu kapsamda her bir madde ve boyut
icin ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmais, elde edilen bulgular degerlendirme araliklar1 dikkate
alinarak yorumlanmistir. Sonuglar, YOKAK'in 6grenci merkezli egitim, izleme-degerlendirme ve siirekli
iyilestirme yaklagimiyla iligkilendirilmistir.

Oz Degerlendirme Ortalama Puanlarimin Yorumlanmasina iliskin Degerlendirme Arahklari

Degerlendirme

Arahifn Ortalama Puan Yorumu Aciklama
4.20-5.00 Cok Yiiksek Diizey Beceri ve gelisim agisindan ¢ok yiiksek diizeyde 6z degerlendirme alani
3.50-4.19 Yiiksek Diizey Olumlu degerlendirme alani
3.00-3.49 Orta Diizey Izlenmesi ve gelistirilmesi gereken alan
2.50 -2.99 Diisiik Diizey Tyilestirme alani
1.00 -2.49 Cok Diisiik Diizey Oncelikli gelisim alam
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3. Katilimci Profili

Ankete katilan 6grenci sayist 48 olup, katilimcilar farkli sinif diizeylerinden olugmaktadir. Katilimer profili,
sonuglarin fakiilte diizeyinde yorumlanmasina imkéan saglayan genel bir dagilim sunmaktadir.

Cinsiyetiniz
Kategori Frekans Yiizde (%)
Erkek 28 58.33
Kadin 20 41.67
Sinifimiz
Kategori Frekans Yiizde (%)
4. Siuf 24 50.00
3. Simf 15 31.25
2. Sif 5 10.42
1. Simf 4 8.33
Uyrugunuz
Kategori Frekans Yiizde (%)
Tirk 12 25.00
Tiirkiye 11 22.92
Tc 6 12.50
KKTC 3 6.25
TC 3 6.25
tiirk 2 4.17
TURK 2 4.17
kktc 2 4.17
T.C 2 4.17
tc 2 4.17
Kktc 1 2.08
Kibris 1 2.08
Turk 1 2.08

4. Genel Oz Degerlendirme Diizeyi

Ogrenci Oz Degerlendirme Anketi sonuglarinin genel degerlendirilmesi kapsaminda, tiim anket maddelerine
verilen yanitlarin ortalamalar1 dikkate alinarak hesaplanan genel 6z degerlendirme puani 4.10/5 olarak
belirlenmistir. Bu deger, degerlendirme araliklarina gore yiiksek diizey 6z degerlendirme kategorisinde yer
almaktadir.

Boyutlar diizeyinde yapilan degerlendirme incelendiginde, tiim boyutlarin yiiksek diizey araliginda yer aldigi
goriilmektedir. Bu bulgu, 6grencilerin akademik, sosyal, kariyer ve duygusal gelisim alanlarinda kendilerini
genel olarak olumlu bigimde degerlendirdiklerini gdstermektedir. Ozellikle kariyer ve gelecek planlama ile 6z
farkindalik ve duygusal zeka boyutlarinin ortalamalarinin diger boyutlara kiyasla daha yiiksek olmas dikkat
¢ekmektedir.

Boyut Ortalama Standart Sapma
Akademik Beceri 3.98 0.92
Kisisel ve Sosyal Gelisim 4.14 0.96
Kariyer ve Gelecek Planlama 4.16 0.96
Oz Farkindalik ve Duygusal Zeka 4.16 0.92
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Boyutlara Goére Oz Degerlendirme Ortalama Puanlari

5
4.14 4.16 4.16

4
c
© 3
>
a
©
=
©
£
G 27

1 -

0- -

Akademik Beceri Kisisel ve Kariyer ve Oz Farkindalik
Sosyal Gelisim Gelecek Planlama ve Duygusal Zeka

5. Cok Yiiksek Diizey Oz Degerlendirme Alanlar

Madde bazli sonuglar incelendiginde, 8 maddenin ¢ok yiiksek diizey 6z degerlendirme araliginda yer aldig:
goriilmektedir. Bu maddelerin biiyiik 6l¢iide kisilerarasi iletisim, empati, kariyer farkindaligi, gelisimi izleme
ve sorumluluk alma temalarinda yogunlastigi anlagilmaktadir.

No Oz Degerlendirme Anket ifadesi Ortalama Sandart
Sapma
57 Insanlarla iletisim kurarken saygili davranirim. 435 0.86
56 Bagkalarinin duygularini anlamaya ¢aligirim 4.27 0.84
33 Kariyer planimda giiglii yonlerimi dikkate alirim. 4.25 0.84
59 Gelisimimi diizenli olarak takip ederim. 4.25 0.91
36 ilgi duydugum alanlarda staj gibi deneyim firsatlarini takip ederim. 4.23 0.93
37 Kariyer hedeflerimi gelistirmek i¢in danismanimdan goriis alirim. 4.23 0.95
42 Uzun vadeli kariyer planlari yaparim. 4.23 0.90
34 Meslek segiminde kisisel dzelliklerimi géz oniinde bulundururum. 4.21 0.92
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En Yiksek Ortalama Puan Alan 10 Madde

57. insanlarla iletisim kurarken saygil
davranirim.

56. Baskalarinin duygularini anlamaya
calisirm

33. Kariyer planimda gug¢lu yonlerimi dikkate
alinm.

59. Gelisimimi duzenli olarak takip ederim.

36. ilgi duydugum alanlarda staj gibi deneyim
firsatlarini takip ederim.

42. Uzun vadeli kariyer planlari yaparim.

37. Kariyer hedeflerimi gelistirmek igin
danismanimdan goris alirnm.

34. Meslek seciminde kisisel 6zelliklerimi
g6z 6nunde bulundururum.

26. Sosyal iliskilerimde durist olmaya 6zen
gosteririm.

28. Okul kurallarina uygun davranirim.

0 1 2 3 4 5
Ortalama Puan

Bu bulgular, ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin dzellikle saygili iletisim, baskalarmin duygularini anlama,
kariyer planlamasinda gii¢lii yonleri dikkate alma ve kisisel gelisimini izleme alanlarinda gii¢lii bir 6z
degerlendirme algisina sahip olduklarini gostermektedir. Ogrenci merkezli egitim anlayisi agisindan bu
sonuglar, 6grencilerin yalnizca akademik bilgiye degil, ayn1 zamanda deger temelli kisisel ve sosyal gelisime
de 6nem verdiklerini ortaya koymaktadir.

6. Yiiksek Diizey Oz Degerlendirme Alanlar

Cok ytiiksek diizeyde degerlendirilen maddeler disinda kalan maddelerin tamamu yiiksek diizey araliginda yer
almaktadir. Bu durum, dgrencilerin farkli gelisim alanlarinda genel olarak olumlu ve dengeli bir 6z
degerlendirme diizeyine sahip olduklarini gostermektedir.

Gorece en diigiik ortalamalara sahip maddeler dahi yiiksek diizey degerlendirme araliginda bulunmaktadir. Bu
durum, anket genelinde diisiik veya orta diizeyde kalan 6ncelikli bir risk alan1 bulunmadigini; ancak bazi
akademik beceri alanlarinin izlenerek desteklenmesinin yararli olacagini gostermektedir.

No Gorece Gelisime Acik Anket ifadesi Ortalama SLanda
Sapma
1 Derslerde 6grendiklerimi giinliik yasamda uygulayabilirim. 3.81 1.04
2 Zamanimi verimli bir sekilde planlayabilirim. 3.85 0.97
8 Not tutma aligkanligim vardir. 3.90 1.06
16 Dersi dikkatle dinleyip 6nemli noktalari not alirim. 3.90 0.99
7 Ogrenme siirecimi gelistirmek i¢in farkl1 ¢alisma tekniklerini denerim. 3.92 0.96
40 Is diinyasindaki giincel trendleri takip ederim. 3.92 1.13
11 Ogretmenlerden aldigim geri bildirimleri dikkate alirim. 3.98 0.98
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5 Zorlandigim konulari anlamak i¢in ek kaynaklardan yararlanirim. 3.98 0.93
15 Akademik ¢alismalarimda teknolojiyi etkili kullanirim. 4.00 0.90
48 Giiglii yonlerimin farkindayim. 4.00 0.99

Gorece Gelisime Acik 10 Madde

1. Derslerde 6grendiklerimi giinlik yasamda
uygulayabilirim.

2. Zamanimi verimli bir sekilde
planlayabilirim.

8. Not tutma aliskanligim vardir.

16. Dersi dikkatle dinleyip 6nemli noktalari
not alirim.

7. Ogrenme siirecimi gelistirmek icin farkli
calisma tekniklerini denerim.

40. Is diinyasindaki giincel trendleri takip
ederim.

11. Ogretmenlerden aldigim geri bildirimleri
dikkate alirnm.

5. Zorlandigim konulari anlamak igin ek
kaynaklardan yararlanirim.

15. Akademik galismalarimda teknolojiyi
etkili kullanirim.

48. Guglu yonlerimin farkindayim.

0 1 2 3 4 5
Ortalama Puan

7. Boyutlara Gore Degerlendirme

Akademik Beceri

Akademik Beceri Boyutu ortalamasi 3.98 olarak hesaplanmistir. Bu bulgu, 6grencilerin derslerde
6grendiklerini kullanma, zamani planlama, ek kaynaklardan yararlanma, not tutma, sinavlara hazirlanma ve
ogrenme hedeflerini gdzden gecirme konularinda kendilerini olumlu diizeyde degerlendirdiklerini
gostermektedir. Bununla birlikte, genel boyutlar iginde en diisiik ortalamanin akademik beceri boyutunda yer
almasi, ¢caligma teknikleri, not tutma, diizenli tekrar ve 6grenilen bilgileri giinliilk yasama aktarma konularinda
destekleyici uygulamalarin gii¢lendirilmesini gerekli kilmaktadir.

Kisisel ve Sosyal Gelisim

Kisisel ve Sosyal Gelisim Boyutu ortalamas1 4.14 olarak belirlenmistir. Ogrencilerin farkli goriislere saygi,
takim ¢alismasina uyum, kendini ifade etme, sorumluluk alma, diiriistliik ve toplumsal duyarlilik konularinda
olumlu 6z degerlendirme egilimi sergiledikleri goriilmektedir. Bu sonug, fakiilte ortaminda sosyal uyumun ve
deger temelli iletisimin gii¢lii oldugunu diigiindiirmektedir.
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Kariyer ve Gelecek Planlama

Kariyer ve Gelecek Planlama Boyutu ortalamasi 4.16 olarak hesaplanmigtir. Bu deger, 6grencilerin mezuniyet
sonrast hedeflerini belirleme, mesleki firsatlari arastirma, danigman goriisii alma, seminer ve kurs gibi gelisim
firsatlarini takip etme ve gelecek icin sorumluluk alma konularinda olumlu bir farkindaliga sahip olduklarini
ortaya koymaktadir.

Oz Farkindahk ve Duygusal Zeka

Oz Farkindalik ve Duygusal Zeka Boyutu ortalamasi 4.16 olarak belirlenmistir. Ogrencilerin duygu
farkindalig, elestiriye agiklik, hatalardan ders ¢ikarma, empati, saygili iletisim ve geligimi takip etme
alanlarinda yiiksek diizeyde 6z degerlendirme yaptiklar1 goriilmektedir.

8. Genel Degerlendirme ve YOKAK Kalite Siireci Acisindan Yorum

Anket sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde, {lahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin beceri ve gelisim
alanlarina iligkin 6z degerlendirmelerinin yiiksek diizeyde ve olumlu oldugu goériilmektedir. Genel
ortalamanin 4.10 olmasi, 6grencilerin kendilerini akademik, sosyal, mesleki ve duygusal gelisim alanlarinda
giiclii bir noktada gordiiklerini gostermektedir.

YOKAK Kkalite giivence sistemi agisindan bu sonuglar, 6grenci merkezli egitim uygulamalarinin izlenmesi ve
program ¢iktilarinin 6grenci algisi lizerinden degerlendirilmesi bakimindan 6nemli bir kanit niteligindedir.
Ogrencilerin 6z degerlendirme sonuglari; program izleme, dgretim yontemlerinin gelistirilmesi, danismanlik
stireclerinin giiclendirilmesi ve 6grenci destek hizmetlerinin iyilestirilmesi i¢in kullanilabilecek bir geri
bildirim mekanizmasi sunmaktadir.

Ozellikle akademik beceri boyutunun diger boyutlara kiyasla gorece daha diisiik ortalamaya sahip olmast,
program diizeyinde 6grenme-6gretme siireglerinin izlenmesi ve 6grenmeyi destekleyici uygulamalarin
artirilmast bakimindan dikkate alinmalidir. Buna karsilik kariyer planlama, 6z farkindalik ve sosyal gelisim
alanlarindaki giiclii sonuglar, fakiiltenin deger temelli egitim ortaminin 6grencilerin kisisel ve mesleki gelisim
algilarini olumlu yonde destekledigini gostermektedir.

9. Sonuc ve lyilestirme Onerileri

Ogrenci Oz Degerlendirme Anketi kapsaminda elde edilen bulgular, Yakin Dogu Universitesi ilahiyat
Fakiiltesi 6grencilerinin beceri ve gelisim alanlarina iligkin genel 6z degerlendirmelerinin yiiksek diizeyde
oldugunu ortaya koymaktadir. Dort temel boyutun tamaminda yiiksek diizeyde sonuglar elde edilmis, ¢ok
yiiksek diizeyde degerlendirilen maddelerin ise 6zellikle saygili iletisim, empati, kariyer farkindalig ve kisisel
gelisimi takip etme alanlarinda yogunlastig1 goriilmistiir.

Sonuglar, fakiiltenin kalite glivence sistemi kapsaminda dgrenci gelisiminin izlenmesine ve program
iyilestirme siireclerine katki saglayabilecek nitelikte dnemli bir veri temeli sunmaktadir. Bu baglamda anket
bulgularimin Kalite Komisyonu, Program Degerlendirme Komisyonu ve ilgili akademik birimler tarafindan
degerlendirilmesi 6nerilmektedir.

Iyilestirme Onerileri

1. Akademik beceri boyutunda 6grencilerin ders ¢alisma, not tutma, diizenli tekrar ve 6grenilen bilgileri
giinliik yasama aktarma becerilerini desteklemek amaciyla kisa siireli akademik gelisim atolyeleri
diizenlenmelidir.
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2. Akademik danismanlik siireclerinde 6grencilerin kariyer hedefleri ve bireysel gelisim planlar1 diizenli
olarak izlenmeli; danisman goriismelerinin kayit altina alinmasi kalite kanit1 olarak kullanilmalidir.

3. Ogrenci 6z degerlendirme sonuglari her akademik yil sonunda karsilagtirmali bicimde analiz edilmeli ve
yillara gore gelisim egilimleri izlenmelidir.

4. Program ¢iktilar1 ile anket maddeleri arasinda iliskilendirme yapilarak 6grencilerin kendi gelisim algilar
program yeterlilikleri baglaminda degerlendirilebilir.

5. Gorece daha diisiik ortalamalara sahip maddeler igin ders i¢i 6grenme etkinlikleri, mentorluk uygulamalari
ve 0grenci destek mekanizmalar1 planlanmalidir.

6. Anket sonuglar fakiilte kalite kurulunda gériisiilerek PUKO dongiisii kapsaminda karar, uygulama, izleme
ve iyilestirme adimlariyla belgelendirilmelidir.
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EK 1 — Oz Degerlendirme Gostergelerine iliskin istatistiksel Tablo

Asagidaki tabloda 6grenci 6z degerlendirme anketinde yer alan 59 maddeye iliskin ortalama ve standart
sapma degerleri sunulmaktadir.

Akademik Beceri

No

0 NN AW —

Oz Degerlendirme Anket ifadesi
Derslerde 6grendiklerimi giinlilk yasamda uygulayabilirim.
Zamanim verimli bir sekilde planlayabilirim.

Akademik hedeflerime ulasmak igin yeterli ¢abay1 gosteririm.
Aragtirma yapmak, bilgiye ulasma becerilerimi gelitirmistir.
Zorlandigim konulari anlamak i¢in ek kaynaklardan yararlanirim.
Odev siireglerinde sorumluluklarimi zamaninda yerine getiririm.
Ogrenme siirecimi gelistirmek igin farkli ¢alisma tekniklerini denerim.
Not tutma aliskanligim vardir.

Sinavlara diizenli bir sekilde hazirlanirim.

Grup c¢aligmalarinda is birligine aktif katki saglarim.
Ogretmenlerden aldigim geri bildirimleri dikkate alirim.
Akademik basarimi artirmak igin farkli kaynaklardan yararlanirim.
Kendi 6grenme yontemlerimi fark ederim.
Zorlandigim derslerde pes etmeden ¢6ziim ararim.
Akademik calismalarimda teknolojiyi etkili kullanirim.
Dersi dikkatle dinleyip dnemli noktalari not alirim.
Ogrenme hedeflerimi diizenli olarak gdzden gegiririm.

Yeni bilgiler 6grenmek beni motive eder.

Kisisel ve Sosyal Gelisim

Oz Degerlendirme Anket ifadesi
Farkl1 goriislere saygi duyarim.

Takim ¢alismasina uyum saglarim.
Kendimi ifade etme becerim giigliidiir.
Yapilan galismalara katilmaya istekliyim.
Giiglii yonlerimin farkindayim.
Anlagsmazlik durumlarinda ¢6ziim odakli davranirim.
Sorumluluk aldigim gorevleri 6zenle tamamlarim.
Sosyal iligkilerimde diiriist olmaya dzen gosteririm.
Toplumsal konulara karsi duyarliyim.

Okul kurallarina uygun davranirim.
Zamanimi planh ve dengeli bir sekilde yonetirim.
Bagkalarina yardim etmekten mutluluk duyarim.

Kariyer ve Gelecek Planlama

No

31
32
33

Oz Degerlendirme Anket ifadesi
Mezuniyet sonrasi hedeflerimi net bir sekilde belirledim.
Gelecekte yapmak istedigim meslek hakkinda fikir sahibiyim.
Kariyer planimda giiglii yonlerimi dikkate alirim.
Meslek segiminde kisisel 6zelliklerimi g6z 6niinde bulundururum.
Alanimla ilgili kariyer firsatlarini aragtiririm.
ilgi duydugum alanlarda staj gibi deneyim firsatlarim takip ederim.
Kariyer hedeflerimi gelistirmek i¢in danigmanimdan goriis alirim.

Kendimi gelistirecek seminer, kurs gibi egitim programlarina katilmaya 6nem veririm.

Gelecekteki is hayatim igin gerekli teknolojik becerileri kazanmaya ¢aligirim.
Is diinyasindaki giincel trendleri takip ederim.
Hedeflerime ulagmak igin sorumluluk sahibi davranirim.
Uzun vadeli kariyer planlar1 yaparim.
Belirsizlikler karsisinda alternatif planlar gelistiririm.

Meslek seciminde ailemin gorislerini degerlendiririm ancak son karar1 kendim veririm.

Gelecekte basarili olmak i¢in bugiinden sorumluluk alirim.

Oz Farkindahk ve Duygusal Zeka

No

46
47
48

Oz Degerlendirme Anket ifadesi

Duygularimu fark ederek, bunlarin davraniglarima nasil yansidigini gézlemleyebilirim.

Duygularimi uygun bir bigimde ifade ederim.
Giiglii yonlerimin farkindayim.
Zayif yonlerimin farkindayim.
Degerlerime uygun davranmaya 6zen gosteririm.

Elestiri aldigimda savunmaya gegmeden once sdyleneni anlamaya ¢aligirim.
Olumsuz elestiriler karsisinda yapici bir tutum sergilerim.
Hatalarimdan ders ¢ikaririm.

Zorlayict durumlarda sakin kalmak i¢in gerekli stratejileri uygularim.
Basarisizliklar karsisinda kendimi suglamak yerine ¢6ziim yollar: ararim.
Baskalarinin duygularini anlamaya ¢aligirim
Insanlarla iletisim kurarken saygili davranirim.

Duygusal durumuma gore iletisim bigimimi uygun sekilde ayarlayabilirim.
Gelisimimi diizenli olarak takip ederim.
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Ortalama
3.81
3.85
4.00
4.02
3.98
4.02
3.92
3.90
4.08
4.02
3.98
4.04
4.04
4.04
4.00
3.90
4.02
4.06

Ortalama
4.02
4.17
4.12
4.08
4.10
4.15
4.17
4.19
4.17
4.19
4.10
4.17

Ortalama
4.17
4.15
4.25
4.21
4.19
4.23
4.23
4.00
4.17
3.92
4.17
4.23
4.17
4.12
4.19

Ortalama
4.12
4.15
4.00
4.10
4.17
4.04
4.08
4.17
4.17
4.15
4.27
4.35
4.19
4.25

Standart Sapma
1.04
0.97
0.80
0.81
0.93
0.89
0.96
1.06
0.92
0.91
0.98
0.85
0.87
0.87
0.90
0.99
0.89
1.00

Standart Sapma
1.12
0.93
0.96
0.99
0.93
1.01
0.88
0.98
0.97
0.91
0.99
0.91

Standart Sapma
0.91
0.95
0.84
0.92
0.94
0.93
0.95
1.15
1.02
1.13
1.00
0.90
0.91
0.94
0.89

Standart Sapma
0.94
0.85
0.99
1.02
0.95
0.99
0.87
0.88
0.93
0.95
0.84
0.86
0.94
0.91

Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey

Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey

Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey

Cok Yiiksek Diizey
Cok Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Cok Yiiksek Diizey
Cok Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Cok Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey

Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey

Cok Yiiksek Diizey
Cok Yiiksek Diizey
Yiiksek Diizey
Cok Yiiksek Diizey



